SICHERHEITSIMANAGEMENT HANDBUCH %

In Ergdnzung zum Regelwerk Zertifizierung des Sicherheitsmanagement

2. Sicherheitspolitik

Die Sicherheitspolitik des Vereins definiert die Grundsétze und den Rahmen innerhalb der

eigenen Durchfihrungsbestimmungen fiir das Sicherheitsmanagement.
2.1. Sicherheitspolitik
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Ein sicheres Stadionerlebnis und das praventive, sicherheitsorientierte und
gesetzeskonforme Handeln sind eine der zentralen Voraussetzungen fiir die
erfolgreiche Zukunft von Eintracht Frankfurt.

Esist unser nachhaltiges Ziel, die spezifischen und organisatorischen Ablaufe der
Eintracht Frankfurt FuBball AG
gemal des DFB-Regelwerks
Zertifizierung des Sicherheitsmanagements im ProfifuBball
Stand: 01.04.2024
dokumentiert darzulegen und entsprechend den internen und externen
Anforderungen
systematisch weiterzuentwickeln.

Grundsatze unserer Sicherheitspolitik:

¢ Bereitstellen einer leistungsfahigen Buroorganisation im Alltag;

¢ Bereitstellen von Fihrungsraumlichkeiten fur die Veranstaltungsleitung und den
Sicherheitsbeauftragten mit kompletter bedarfsorientierter Ausstattung zur
ordnungsgemaBen Aufgabenwahrnehmung wahrend einer FuBballgroBveranstaltung;

¢ Gewabhrleistung der Beschulung und sténdigen Fortbildung alle nachgeordneten
Sicherheitsverantwortlichen;

¢ Wiederholte Eintibung bzw. das Training der Sicherheitsablaufe;

¢ Einhaltung aller fur die Veranstaltungsdurchfiihrung relevanten Gesetze und
Verordnungen;
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¢ Partnerschaftliche Zusammenarbeit mit Dienstleistern, Lieferanten und
Nachunternehmern, auf Grundlage unserer Sicherheitspolitik;

¢ Die Geschéftsfuhrung des Vereins tragt die Hauptverantwortung far die Gewahrleistung
der Sicherheit;

¢ Die Geschaftsfuhrung des Vereins ist Vorbild fiir praventives und sicherheitskonformes
Handeln;

¢ Alle Beschéftigten haben die Verpflichtung, durch Ihr Verhalten dazu beizutragen, ein
sicheres Stadionerlebnis zu gewahrleisten und Sicherheitsrisiken zu vermeiden.

Verpflichtung zu préventivem und sicherheitsorientiertem Handeln:

¢ Durch gezielte und systematische SchulungsmaBnahmen sollen das Verstindnis und die
Verantwortung fur Sicherheit und sicherheitsorientiertes Handeln gefordert werden;

¢ Zur Verwirklichung der Praventions- und Sicherheitsziele und der aktiven Umsetzung von
sicherheitsbezogenen MaBnahmen ist jeder Mitarbeiter eigenverantwortlich verpflichtet.

Préventions- und Sicherheitsziele:

¢ Foérderung des Sicherheitsbewusstseins der Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter;

¢ Durch strukturiertes Planen, Handeln und Fihren wird sichergestellt, dass vereinbarte
Sicherheitsstandards aufrechterhalten und weiterentwickelt werden:;

¢ Die notwendigen Mittel zu Aufbau und Aufrechterhaltung eines
Sicherheitsmanagementsystems und zur Umsetzung der sich daraus ergebenden
MaBnahmen werden zur Verfligung gestellt;

¢ Alle fur den Verein relevanten Sicherheitsbestimmungen und Vorschriften werden
konsequent umgesetzt;

¢ Das Sicherheitsniveau von Dienstleistern und Lieferanten spielt bei deren Auswahl eine
Rolle;

Zur Umsetzung dieser Grundsdtze, Verpflichtungen und Ziele wurde ein
Sicherheitsmanagementsystem eingefiihrt und durch den Vorstand der Eintracht Frankfurt
FuBball AG verbindlich fur alle Mitarbeiter in Kraft gesetzt.

Mit der nachstehenden Unterschrift tritt die vorliegende Sicherheitspolitik in Kraft.

Frankfurt, den 01.04.2024
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Axel Hellmann Oliver Frankenbach Markus Krosche
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